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Teil 1

Arbeitsteilung wahrend des Corona-Lockdowns

Gab es eine Retraditionalisierung ?



Zeit fiir Erwerbs- und Familienarbeit

(Vergleich 2018 und 1. Lockdown 2020; Stunden pro Tag)
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Quelle: Bujard et al. 2020.



Zeit fur Familienarbeit

Vater-Anteil der Familienarbeit steigt von 33 % auf 41 %
Corona-bedingter Rickgang der Erwerbsarbeit bei Vatern groRer

Eltern improvisieren: Familienarbeit wird nach Arbeitssituation aufgeteilt

Beide beim Arbeitgeber _51 8,6

Beide in Homeoffice _59 7,2

Frau Kurzarbeit/ Mann I ©
erwerbstatig 4,9
Mann Kurzarbeit/ Frau I
erwerbstatig 8,6
0 2 4 6 8 10

Zeit flr Familienarbeit (Stunden pro Tag)

H Miitter Vater

Quelle: Mannheimer Corona-Studie 2020, gewichtet, Darstellung BiB. Mutter und Véater mit Kindern < 16 Jahren



Systemrelevante Berufe -
Geschlechterperspektive

Vater Mitter

systemrelevant
(1,5 Mio.)
nicht
systemrelevant nicht
(2,9 Mio.) systemrelevant
(1,7 Mio.)

Quelle: Bujard et al. 2020, Daten aus Mikrozensus 2018, Sonderauswertung Statistisches Bundesamt, Berechnung BiB.

systemrelevant
(1,8 Mio.)



Psychosoziale Belastung von Eltern

Gefuhl von Niedergeschlagenheit
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Manner Frauen Manner Frauen
mit Kindern bis 16 Jahre ohne Kinder bis 16 Jahre

B Oft oder immer (letzte 4 Wochen, 2018) An 3-7 Tagen pro Woche (2020)

Quelle: Bujard et al. 2020, Daten: SOEP 2018 und , gewichtet.

Anmerkung: Die Frage zur Niedergeschlagenheit unterscheidet sich etwas zwischen SOEP und GIP, ebenso der erfragte Zeitraum der Antwortkategorien.
Der Vergleich ist vorsichtig zu interpretieren, er weist auf Relationen zwischen den Geschlechtern und Eltern sowie Personen ohne Kinder hin.

Ahnliche Werte zur Niedergeschlagenheit wie vor der Corona-Krise, auffallig
der hohere Wert bei Muttern von 17 % (statt 12 %)

Werte fur April 2020; langfristige Folgen fur psych. Gesundheit zu beachten



Teil 2

Homeoffice-Zunahme

wahrend der Corona-Krise



Homeoffice: Bisher nur fiir eine Minderheit

Vor der Corona-Krise:
* 5% arbeiteten mindestens die Halfte der Arbeitstage zuhause (MZ 2018)

* 42 % der Beschaftigten gaben an, dass ihr Job die Moglichkeit zum
Homeoffice bote (SOEP)

Erster Lockdown:

* 23 % der Erwerbstatigen arbeiten liberwiegend im Homeoffice
(Mannheimer Corona Studie 2020)

Zweiter Lockdown:

* 14 % November 2020 (Bockler Studie)



Homeoffice im ersten Corona-Lockdown

Beschaftigungssituation von Personen mit Kindern unter 16 Jahren im
Haushalt (April 2020) (in %)

51

27
22

Beim Arbeitgeber Im Homeoffice Andere (v.a. Kurzarbeit,
freigestellt)

Quelle: Mannheimer Corona-Studie 2020, gewichtet, Darstellung BiB.



Homeoffice — Chancen und Risiken

Vorteile:
 Homeoffice reduziert Pendelzeiten
» Mehr verfligbare Zeit
» Hoheres subjektives Wohlbefinden, geringere Stressbelastung
» Geringere Verkehrsbelastung
* bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf fur beide Geschlechter

Gefahren:
* Entgrenzung von Arbeits- und Privatleben
e Soziale Isolation
* Unbezahlte Mehrarbeit
* Datenschutz und Datensicherheit



,Homeoffice” bei Kindern

Zeit fur schulische Aktivitaten vor und wahrend des ersten Lockdowns
(Stunden pro Tag)

Vor Corona 5,9

Wahrend Corona 0,9

Schulbesuch ®Lernen fir die Schule

Quelle: W6Rmann et al. 2020. Der Wert 0,9 bezieht sich auf Zeit in der Notbetreuung.






Tatsachliche (!) Erwerbsarbeit fiur Mitter mit <18-Jahrigen

Actual working hours of all mothers with children <18
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Anstieg 2006-2016:
Mutter mit Kindern 0-17: + 23.8 %
Mutter mit Kindern 0-2: + 31.3 %
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Source: Mikrocensus 1972-2016, only West Germany.



Wiinsche und Leitbilder von Eltern

Wer soll sich um die Wer soll fir das
Kinder kimmern? Einkommen sorgen?
Flirsorge (in %) Einkommen (in %)

I eher der Mann
I beide

eher die Frau

Datenquelle: BiB, FLB (2012), eigene Darstellung.



Zeitverwendungsdaten - Methode

e Zeitverwendungserhebung 2013 (Statistisches Bundesamt)

e Synthetischer Querschnitts-Lebenslauf flir Manner und Frauen ab 20 Jahre
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Stunden pro Woche
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Quelle: Bujard, Panova 2016, Rushhour des Lebens, in: Bevolkerungsforschung Aktuell 37 (1), S. 11-20.




Rushhour des Lebens: Vater

Stunden pro Woche
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Quelle: Bujard, Panova 2016, Rushhour des Lebens, in: Bevolkerungsforschung Aktuell 37 (1), S. 11-20.



Teil 4

Was wir in der Corona-Krise

fur die Vereinbarkeit von Beruf

und Familie lernen konnen



...zunachst: die Kinder!

evangelische
nrbeitsgemeinschaft
Tamille

. PRESSEMITTEILUNG

Berlin, den 19, Februar 2021

Lebensqualitat von Kindern in der Abwartsspirale:
Seelische Belastungen von Familien ernst nehmen

Der zweite Lockd bringt Familicn zunek | an ihre Belastungsgrenze. Zuletzt zeigte dic
COPSY-5tudie des UniversitStsklinitkums Hamburg-Eppendorf [UKE), dass sich Lebensgualitiit
und die psychische Gesundheit won Kinden und Jugendlichen in Deutschland im Verlauf der
Corona-Pandemie weiter verschlechtert haben. Die GréBenordnungen sind immens: Wenn
wahrgenommene psychische Gesundheitsprobleme bei 7- bis 17-J3hrigen in der Pandemie um
acht Prozentpunkte ansteigen, entspricht dies etwa 500,000 Kindern und lugendlichen. Auch
Angststérungen und Verhalt uffilligkeiten haben in erheblichem MaBe zugenommen. Mitter
und Viter kinnen diese Probleme nicht immer ausreichend auffangen, vor allem nicht, wenn sie
selbst stark belastet sind.

Aus Sicht der evangelischen arbei inschaft familie (zaf] braucht es unbedingt verlSssliche
Perspektiven, damit Eltern ihren Kindern soziale Kontakte und Lernen in maglichst sicherer
Umgebung ermiglichen kénnen. Langfristige Konzepte sollten Schulen wnd Kitas den Rahmen
fiir pragmatische und kreative Ansitze vorgeben. Kinder brauchen andere Kinder fiir ihre
Entwicklung. Eltern kénnen diese notwendigen Erfahrungen mit Gleichaltrigen nicht ersetzen.
Auch fir die Btern ist es sehr belastend, thren Kindern dicse Kontakte nicht ermiglichen zu
kinmen.

Dr. Martin Bujard, Prisident der caf, begriBt dic geplante schrittweise 0ffnung der Grundschulen
und fordert, dass sich Schulen und auch Kitas in Anbetracht des dynamischen Infektions-
geschehens besser auf wechselnde Situationen einstellen: Dabei muss aus unserer Sicht wiel
mehr an die Kinder gedacht werden, fiir die sich die Ausnahmesituation bereits schier unendlich
ausdehnt. Kinder haben ein anderes Zeitgefiihl als Erwachsene. Viele Kinder und Jugendliche sind
bedriickt, verunsichert und einsam, bei manchen entstehen psychische Erkrankungen. Lingere
Kita- und SchulschlicBungen haben nicht nur Nachteile fiir den Bildungserfolg, sic hemmen auch
die Persanlichkeitsentwicklung. Kinder miissen sich darauf verlassen kinnen, dass ihnen
regelm3Bige soziale Kontakte zu Gleichaltrigen, aber auch zu Lehrpersonen und Erzichenden
ermiglicht werden. Dafir missen endlich flexible Hygienck te mit syst tischen
Testungen und geeignete Technologien wie Luftfilter genutzt werden”

tel CE0Z2395400 web werneaf-band de
fax Ca0IEI9S4SO mail infogpeaf-bundde




Lernen fiir die Vereinbarkeit Beruf und Familie in Zukunft — Teil 1

1) Flexible Arbeitszeiten im Lebensverlauf — dynamische Familienarbeitszeit
» hatte im Lockdown geholfen!

» Qualifizierte Teilzeitarbeit

» Bricken und Karrierepfade fiir familienbedingte Reduzierungen etablieren
» Berufliche Zeiten missen familidare Rhythmen berticksichtigen

» Chance durch Erkenntnisse in Krisen



Lernen fiir die Vereinbarkeit Beruf und Familie in Zukunft — Teil 2

2) Homeoffice als Zukunftsmodell

» Chance fir Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir beide Geschlechter
» Hangt von Branche und Beruf ab, Unterschiede bei Bildungsgruppen

» Neue Balance von An- und Abwesenheit am Arbeitsplatz: Das

Mischungsverhaltnis muss stimmen

» Homeoffice heiRlt nicht halbe Arbeit und parallel Kinderbetreuung
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Herzlichen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit !
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